
                        ASOCIACIÓN DE SORDOS DEL VALLE 
                                  PERSONERÍA JURÍDICA No. 1576 – DE 1961 

                                NIT. 890.307.033-1 
 

Carrera 25 N° 6-45 Barrio El Cedro  
E-mail: asorval50@gmail.com 

Teléfonos: 3104452506 – 3451067 
 

 

ASOCIACIÓN DE SORDOS DEL VALLE – ASORVAL 

INFORME ANUAL DE RESULTADOS 

AÑO 2025 

 

1. Presentación 

La Asociación de Sordos del Valle – ASORVAL, institución privada sin 

ánimo de lucro fundada en 1957, presenta el informe de resultados 

correspondiente al año 2025, con el propósito de dar cuenta del 

desarrollo de los proyectos, la gestión de recursos y el impacto social 

alcanzado en favor de la comunidad sorda en la ciudad de Cali. Este 

informe recoge las actividades ejecutadas por la Asociación y su 

programa bandera, el Centro Educativo para Sordos María de Nuria 

Sacasas, así como la labor de su comité lingüístico y las acciones 

emprendidas en pro de la inclusión comunicativa y educativa. 

2. Proyectos en curso y finalizados 

Durante el año 2025, ASORVAL lideró los siguientes proyectos: 

a) Centro Educativo para Sordos María de Nuria Sacasas 

• Estado: En curso. 

• Duración: Programa permanente, 43 años en funcionamiento. 

• Descripción: Atención educativa a 72 niños, niñas y adolescentes 

sordos, el 90% con discapacidades asociadas. Se ejecutan 

programas en alianza con la Secretaría de Educación de Cali 

(educación regular) y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 

– ICBF (modalidad de prevención). 

• Logros: Mantenimiento de cobertura, fortalecimiento de la 

identidad sorda, garantía de un entorno seguro, accesible y 

lingüísticamente adaptado. 

• Ingresos percibidos por estos proyectos: Ochocientos noventa y 

ocho mil cuarenta y dos mil setecientos cincuenta y cuatro pesos 

M/Cte ($898.042.754). 
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b) Comité Lingüístico de Asorval 

• Estado: En curso. 

• Duración: Permanente. 

• Descripción: Equipo de 6 docentes sordos liderado por un 

coordinador sordo. Ofrecen cursos de Lengua de Señas 

Colombiana (LSC) a la comunidad oyente para reducir barreras 

comunicativas. 

• Logros: Realización de dos (2) cursos durante el año. Ejecución de 

laboratorios lingüísticos con propuesta de nuevas señas. 

Generación de ingresos para elaboración de material didáctico y 

fortalecimiento institucional. Adicional, durante el 2025 se llevaron 

talleres en conjunto con la Alcaldía del Distrito Especial de 

Santiago de Cali para que la comunidad oyente pueda conocer 

el lenguaje de señas Colombiana. 

• Ingresos percibidos por este proyecto: Ochenta y cuatro millones 

trescientos cuarenta y dos mil ciento ochenta y cinco pesos 

M/Cte ($84.342.185). 

c) Programa de inclusión laboral 

• Estado: En curso. 

• Duración: Permanente. 

• Descripción: Equipo de 4 asistenciales sordos liderado por un 

coordinador sordo. La institución desarrolla jornadas de formación 

dirigidas a personas sordas, orientadas al fortalecimiento de 

habilidades en áreas como el aseo y oficios varios. Estas acciones 
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buscan promover la inserción laboral, contribuyendo así a la 

autonomía económica y al ejercicio pleno de sus derechos.  

• Logros: Formación de la comunidad sorda en habilidades de aseo 

y oficios varios.  

• Ingresos percibidos por este proyecto: Doscientos veintidós 

millones treinta y dos mil ochenta y dos pesos M/Cte 

($222.032.082). 

3. Metas logradas en beneficio de la comunidad 

• Población beneficiada: 72 niños, niñas y adolescentes sordos, en 

su mayoría de estratos 0, 1 y 2, y sus familias. 

• Acciones destacadas: 

o Garantía de acceso a educación adaptada y bilingüe (LSC 

- español escrito). 

o Fortalecimiento de la identidad sorda y del sentido de 

pertenencia comunitaria. 

o Capacitación de personas oyentes en LSC (personal 

médico, familiares, docentes). 

o Espacios de contención emocional, seguridad y apoyo en 

contextos de alta vulnerabilidad. 

4) Conclusiones: 

Durante el año 2025, ASORVAL consolidó su compromiso con la 

comunidad sorda a través de acciones educativas, lingüísticas y de 

inclusión social. El trabajo realizado ha permitido visibilizar las 

necesidades de esta población, fortalecer la comunicación con sus 

familias y entornos, y garantizar su derecho a la educación con calidad, 

accesibilidad e identidad. 
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